
Das Alfried Krupp Krankenhaus gehört mit 900 Betten und circa 1900 Beschäftigten an zwei Häusern zu den größten Krankenhauseinrichtungen
Essens. Als eines der führenden Häuser in der Akutversorgung des Landes Nordrhein-Westfalen hat das Alfried Krupp Krankenhaus mit einem
breiten Leistungsangebot und einer medizinischen Versorgung auf hohem Niveau überregionale Bedeutung. Als Akademisches Lehrkrankenhaus
verfügt es über 17 medizinische Kliniken und sieben zertifizierte Zentren.

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen/eine

Abteilungsleiter/-in
für Qualitäts- und Risikomanagement
Zu dem Aufgabengebiet gehören schwerpunktmäßig
– Umsetzung und Weiterentwicklung eines verbundorientierten Qualitätsmanagements (TQM-Ansatz) sowie die Qualitätsberichtserstattung
– hausübergreifende Aufbereitung der Daten zur Qualitätssicherung
– Koordination sämtlicher Zertifizierungen
– Weiterentwicklung und Umsetzung u. a. eines hausübergreifenden betrieblichen Vorschlagwesens und Beschwerdemanagements
– Weiterentwicklung des internen Prozessmanagements sowie der Kennzahlen
– Umsetzung und Weiterentwicklung eines CIRS/Risikomanagements
– Motivation, Information und Schulung der Mitarbeiter/-innen zu Qualitäts- und Risikomanagementthemen

Wir erwarten
– ein abgeschlossenes Studium, wünschenswert mit Schwerpunkt Gesundheitswesen und entsprechende Qualifikationen mit betriebswirtschaftlichem

Hintergrund
– mehrjährige Erfahrung in dem beschriebenen Tätigkeitsfeld
– Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke sowie ein hohes Maß an Organisationsgeschick

Sie erwartet eine interessante Tätigkeit in kollegialer Atmosphäre, eine attraktive Vergütung, eine betriebliche Altersversorgung und einen unserem
Haus angeschlossenen Kindergarten sowie Unterstützung bei der Wohnungssuche.
Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns über Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte an die folgende Adresse richten:

Alfried Krupp Krankenhaus
Rüttenscheid
Personal und Recht
Alfried-Krupp-Straße 21
45131 Essen www.krupp-krankenhaus.de

Alfried Krupp Krankenhaus
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Terminhinweise

Forderungsmanagement im Krankenhaus – Wege zur Liquiditätssicherung
24. September 2010, Berlin

Die Insolvenzfähigkeit von Krankenkassen ist keine Theorie mehr. Die ersten Krankenkassen haben dem Bundesversicherungsamt ihre Zahlungs-
unfähigkeit angezeigt. Im Rahmen des Seminars wird dargelegt, was für Auswirkungen dies auf Krankenhäuser haben kann/wird.
Weitere Themen: Forderungsmanagement im Krankenhaus und Factoring
Info: Bank für Sozialwirtschaft, Oranienburger Straße 13/14, 10178 Berlin, www.bhb-gesundheitsconsulting.de

10. KTQ-Forum
26. bis 27. November 2010, Berlin

Veranstaltungsort: andel’s Hotel Berlin, Landsberger Allee 106, 10369 Berlin
Weitere Angebote: Fortbildungen im Bereich Qualitätsmanagement, KTQ-Training für KTQ-Visitoren®, KTQ-Visitationsbegleiter, lizenzierte
Trainingspartner und alle am KTQ-Verfahren Interessierten; KTQ-Award „Nachhaltigkeit von QM-Projekten“
Info: www.ktq.de, info@ktq.de

2. Beschaffungskongress der Krankenhäuser
9. und 10. Dezember 2010, Berlin

Der 1. Beschaffungskongress der Krankenhäuser im Dezember 2009 hat gezeigt, dass es bei den Krankenhäusern noch eine Vielzahl von Optimierungs-
möglichkeiten, sei es im Hinblick auf Logistik, Organisation, Recht, Technologie oder die Beschaffungskosten, gibt. Nun stellen sich zum 2. Mal die
Einkäufer aus Krankenhäusern dem strategischen Dialog mit der Wirtschaft, den Kostenträgern und der Gesundheitspolitik.
Zu den Schwerpunktthemen zählen:
– Krankenhausbeschaffung im Spannungsfeld zwischen ärztlicher Leitung und betriebswirtschaftlicher Vernunft
– Vergaberecht 2011
– IT-Beschaffung
– Optimierung innerbetrieblicher Logistik
– Elektronische Beschaffung, Optimierung beim Investitionsgüter-Einkauf
Info: www.wegweiser.de


