
Unsere Daten Die BG-Unfallklinik Tübingen ist Mitglied der Vereinigung Berufsgenossenschaft-
licher Kliniken (VBGK). Träger sind die gewerblichen Berufsgenossenschaften und
die Unfallkassen. Die BG-Unfallklinik Tübingen ist ein Schwerpunktkrankenhaus
der Maximalversorgung mit 327 Betten. Sie umfasst die Klinik für Unfall- und
Wiederherstellungschirurgie, die Klinik für Hand-, Plastische-, Rekonstruktive- und
Verbrennungschirurgie, die Klinik für Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie, die
Abteilung für Querschnittgelähmte, Orthopädie und Rehabilitationsmedizin, die
Abteilung für Radiologie sowie die Abteilung für Anästhesie, Intensivmedizin und
Schmerztherapie. Ein besonderer Schwerpunkt besteht in der überregionalen Ver-
sorgung von Patienten im berufsgenossenschaftlichen Heilverfahren.

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Weiterentwicklung des internen und externen Berichtswesens.Mitwirkung bei
der Erstellung desWirtschaftsplanes und Vorbereitung der Budget- und Entgelt-
verhandlungen. Planung, Kontrolle und Steuerung der internen Budgets.Mitarbeit
bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen.Weiterentwicklung der
internen Leistungsverrechnung und der Kostenträgerrechnung. Durchführung
von Abweichungsanalysen.Vorbereitung und aktive Teilnahme an regelmäßigen
„Controlling-Gesprächen“ mit den Führungskräften.

Betriebswirtschaftliches Studium. Kenntnisse im Bereich der Finanzierungssysteme
im Gesundheitswesen. Berufliche Erfahrung wünschenswert, die Stelle ist aber
auch für Berufseinsteiger/innen geeignet. Sicherer Umgangmit EDV-Systemen
(MS Office).Medico-S-Kenntnisse (Siemens) wünschenswert. Selbstständige, struk-
turierte und lösungsorientierte Arbeitsweise. Konzeptionelles und analytisches
Denkvermögen. Durchsetzungsstark, teamfähig, belastbar und flexibel. Verhand-
lungsfähigkeit - ausgleichende Kommunikation mit anderen Interessensvertreter
und Berufsgruppen-.

eine interessante und vielseitige Tätigkeit mit einem hohen Maß an Eigenver-
antwortung, Fort- undWeiterbildungsmöglichkeiten und Vergütung nach dem
TV-VBGK (analog TV für den öffentlichen Dienst der Länder) sowie betriebliche
Altersversorgung.

Für Auskünfte steht Ihnen Frau Ebert, Leitung Unternehmenscontrolling, unter der
Telefon-Nr. 06221/523-554 gerne zur Verfügung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung
mit aussagefähigen Unterlagen und Nennung des frühstmöglichen Eintrittster-
mins an die:
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Terminhinweise
Information Breakfast bei DMI
30. September 2010, Freising

DMI, Anbieter von Archivlösungen für Krankenhäuser, veranstaltet gemeinsam mit dem Klinikum Freising ein Informations-Breakfast für das
Klinik-Management. Das Thema: „Von der Papierakte zum digitalen Archiv – die digitale Archivlösung im Klinikum Freising“.
Als Marktführer im Bereich Archivservice/-lösungen hat das DMI aus Münster in Kooperation mit seinen Partnern in den Krankenhäusern das
„information breakfast“ als ein neues Forum für Informationen und Know-how geschaffen. Vor Ort werden praxisnahe, moderne Lösungen für die
Archivierung von Patienten-Akten gezeigt. Dabei verzichtet der Veranstalter ganz bewusst auf lange theoretische Vorträge und technische Erklärungen.
Die Mitarbeiter des Krankenhauses demonstrieren den Teilnehmern die Umsetzung und den Workflow direkt live am Ort des Geschehens.
Das Klinikum Freising ist Gastgeber der Veranstaltung, die sich mit dem Weg der Papierakte ins digitale Archiv aus Sicht der praktischen Umsetzung
befasst. Nach Smalltalk und Kennenlernen während des gemeinsamen Frühstücks wird Sie ein kurzer Vortrag in das Thema einführen. Daran an-
schließend präsentiert das Krankenhaus seine Archiv-Lösung im Echtbetrieb. Zum Abschluss findet eine Zusammenfassung und Diskussion statt.
Dauer der Veranstaltung: 9.00 Uhr bis ca. 11.30 Uhr. Die Teilnahme ist kostenlos.

Info: Ute Grave und Rufina Wieners, Telefon 02534/8005-57, e-mail-Kontakt: vertrieb.vi@dmi.de
online-Anmeldung unter: www.information-breakfast.de/termine-anmeldung


